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La Federazione Famiglie Arcobaleno s’impegna 
per il riconoscimento delle famiglie arcobaleno 
nella società svizzera e ne promuove la parità dei 
diritti sul piano sociale e giuridico. Chiediamo una 
nuova regolamentazione del diritto in materia di 
filiazione che tenga conto delle diverse realtà di 
vita. Ci impegniamo per la parità di trattamento 
riguardo al congedo parentale come pure per il 
riconoscimento giuridico della multigenitorialità 
e della co-genitorialità. Vogliamo disposizioni di 
legge per le coppie che diventano genitori grazie 
a un’adozione, un’inseminazione artificiale o una 
maternità surrogata all’estero. Chiediamo norme 
giuridiche a favore dei bambini e dei genitori che 
se ne prendono cura, indipendentemente dal 
loro sesso, stato civile, orientamento sessuale e 
identità di genere. Offriamo formazioni di perfe-
zionamento sul tema delle famiglie arcobaleno a 
professionisti di vari settori e rendiamo visibile la 
pluralità delle forme familiari nella società svizze-
ra. Forniamo consulenza e sostegno alle (future) 
famiglie arcobaleno e promuoviamo la creazione 
di reti tra loro.

Le adesioni e/o le donazioni all’associazione ci 
consentono di sostenere le nostre attività nonché 
di realizzare workshop, lobbying politico, networ-
king e informazione, tavole rotonde, eventi infor-
mativi, consulenze, interventi a scuola, copertura 
mediatica e incontri tra famiglie arcobaleno – tutti 
passi importanti verso il riconoscimento e la pa-
rità delle famiglie arcobaleno.

Grazie di cuore!
Il Comitato e la Direzione
Federazione Famiglie Arcobaleno

Premessa
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Nel corso del suo dodicesimo anno di vita, an-
cora una volta la nostra associazione ha rag-
giunto molti traguardi. Abbiamo atteso con 
trepidazione l’entrata in vigore del matrimonio 
per tutti il 1° luglio 2022, accompagnando con 
la massima cura le modifiche ai vari livelli che 
questo ha comportato. Dopo anni di impegno, 
l’accoglimento della mozione a favore di una 
procedura semplificata di adozione del figlias-
tro per i figli concepiti tramite donazione di 
sperma privata è stata motivo di grande sod-
disfazione per noi. All’interno di diversi gruppi 
che si occupano di politiche familiari, ci siamo 
impegnati per un congedo parentale equo 
come pure per il riconoscimento dei certificati 
di nascita esteri dei figli nati da maternità sur-
rogata nel registro dello stato civile svizzero. 

Durante il ritiro dell’associazione, il Comitato, 
la Direzione e alcuni membri attivi hanno mes-
so a punto il Piano d’azione 2022-2025. Altri 
temi prioritari su cui ha lavorato la nostra asso-
ciazione sono stati la consulenza per le (future) 
famiglie, la formazione continua dei nostri 
consulenti e l’elaborazione di un’offerta for-
mativa di perfezionamento per professionisti 
dell’educazione nel contesto scolastico nonché 
per professionisti attivi nei servizi istituzionali. 
Abbiamo adeguato tutta la documentazione 
alla nuova situazione giuridica determinata 
dall’entrata in vigore del matrimonio per tutti il 
1° luglio 2022, fornendo informazioni sulle no-
vità attraverso newsletter e workshop. Inoltre, 
abbiamo partecipato a una serie di eventi, 
convegni e tavole rotonde.

Anche nel 2022 abbiamo organizzato alcune 
belle manifestazioni, che sono state molto ap-
prezzate: l’oasi famiglia in occasione del Pride 
di Zurigo, il Pride di Bulle, brunch in compa-
gnia, aperitivi per aspiranti genitori o divertenti 
discese in slittino.

Sviluppo costante del nostro 
servizio di consulenza 

In ottobre abbiamo organizzato sessioni di 
intervisione per i nostri consulenti, a Zurigo 
presso la casa arcobaleno, a Losanna presso 
l’APEMS e a Locarno nello Spazio ELLE. L’inter-
visione, denominata anche consulenza colle-
giale, è un metodo mirato e orientato alla so-
luzione per trattare esigenze e domande che 
sorgono nel contesto professionale. Gli incon-
tri, moderati, si sono svolti in maniera struttura-
ta. Quindici dei nostri consulenti volontari, pro-
venienti da Svizzera romanda, Svizzera tedesca 
e Ticino, hanno partecipato attivamente condi-
videndo i loro casi di studio, le loro esperienze, 
prospettive e conoscenze, e approfondendo 
così la loro formazione sul tema delle famiglie 
arcobaleno.

Oltre agli scambi personali sulle esperienze 
di consulenza, sono intervenuti Markus Trach-
sel di Du-Bist-Du e Dominique Boren dell’As-
sociation des Parents et futurs parents Gays et 
Lesbiens (APGL), Francia, che ci hanno dato 
una visione delle loro strutture di consulenza e 
dai quali abbiamo tratto ispirazione per conti-
nuare a sviluppare i nostri servizi di consulenza. 
Questi scambi tra partecipanti sono stati molto 
apprezzati. Per il futuro prevediamo di orga-
nizzare sessioni di formazione continua per i 
consulenti volontari una o due volte l’anno.

Rapporto annuale 2022 Famiglie arcobaleno Generale – Eventi di rilievo 2022

1. Eventi di rilievo dell’anno
associativo 2022
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Dal 2021 Rebecca Isenegger lavora per l’asso-
ciazione come avvocata esterna per il nostro 
servizio di consulenza, fornendo pareri legali 
alle persone che desiderano avere un figlio. Ha 
anche elaboratole le nostre nuove Condizioni 
generali applicabili al servizio di consulenza 
(CGC) della Federazione Famiglie Arcobaleno, 
che la Federazione invia per e-mail alle per-
sone interessate prima di fornire una consulen-
za; le CGC sono inoltre pubblicate sul nostro 
sito Internet: https://www.famigliearcobale-
no.ch/it/consulenza/. Avvalendosi del servizio 
di consulenza, la persona interessata dichiara 
di accettare le CGC.

Rapporto annuale 2022 Famiglie arcobaleno Generale – Eventi di rilievo 2022

Tanti eventi e incontri per le famiglie
arcobaleno nel 2022 

Nelle città di Baden, Bienne e Losanna si sono svolti festeggiamenti per 
l’International Family Equality Day (IFED) all’insegna del motto «Famiglie 
– La parità riguarda tutti». A Bienne e a Losanna famiglie e amici si sono 
ritrovati per un ricco brunch e un variegato programma di attività colla-
terali, mentre a Baden grandi e piccini hanno approfittato di un buffet 
di dolci vari e si sono avventurati alla ricerca di un misterioso tesoro. A 
tale riguardo il co-presidente Roberto Nihil ha dichiarato: «Fa sempre 
bene ritrovarsi con persone che condividono le proprie idee, scambiarsi 
pensieri ed esperienze e rafforzarsi a vicenda. E naturalmente è sempre 
incoraggiante vedere come la pluralità familiare viene vissuta nella vita 
quotidiana». L’edizione IFED di quest’anno è stata qualcosa di assoluta-
mente speciale, in quanto è la prima dal successo della votazione po-
polare «Matrimonio per tutti» dello scorso settembre. «L’apertura del 
matrimonio alle coppie dello stesso sesso è stata naturalmente l’evento 
clou del 2021», aggiunge Nihil. «Ci siamo impegnati a fondo e siamo 
molto soddisfatti del netto risultato ottenuto, un segnale importante per 
l’accettazione delle diverse forme di convivenza familiare».

https://www.famigliearcobaleno.ch/it/consulenza/
https://www.famigliearcobaleno.ch/it/consulenza/
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Vari Pride hanno allietato la nostra estate! In alcune città, le famiglie arcobaleno sono state coin-
volte attivamente, contribuendo così a rendere visibile la pluralità delle forme familiari. Ci siamo 
divertiti molto e siamo stati particolarmente felici dei numerosi incontri in occasione dell’aperitivo 
dei soci , dell’oasi familiare, degli eventi informativi, della sfilata e del trenino. Ringraziamo di 
cuore tutti coloro che hanno contribuito alla riuscita delle diverse attività con la loro attiva parte-
cipazione. Alcune immagini dei Pride sono disponibili sul nostro canale video:

vimeo.com/regenbogenfamilien  

http://vimeo.com/regenbogenfamilien
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Matrimonio per tutti

Abbiamo adeguato tutta la documentazione 
alla nuova situazione giuridica determinata 
dall’entrata in vigore del matrimonio per tutti il 
1° luglio 2022, fornendo informazioni sulle no-
vità attraverso newsletter e workshop. Inoltre, 
abbiamo partecipato a una serie di eventi, 
convegni e tavole rotonde.

Sul nostro sito Internet aggiornato sono dis-
ponibili preziose informazioni sul matrimonio 
e sull’adozione del figliastro, oltre a tanti utili 
consigli sulla pianificazione familiare. Anche 
dopo l’entrata in vigore del matrimonio per 
tutti permane la necessità di investimenti per 
monitorare attentamente l’attuazione delle 
modifiche di legge.

Due settimane di congedo 
di adozione dal 1° gennaio 
2023

Le persone che esercitano un’attività lucrativa 
e che accolgono un bambino di età inferiore 
ai quattro anni in vista dell’adozione hanno ora 
diritto a un congedo di adozione di due setti-
mane finanziato tramite le indennità di perdi-
ta di guadagno (IPG). Nella sua seduta del 24 
agosto 2022, il Consiglio federale ha approva-
to le disposizioni di esecuzione riguardanti il 
congedo di adozione e ne ha fissato l’entrata 
in vigore per il 1° gennaio 2023.

Accoglimento della mozione 
a favore di una procedura 
semplificata di adozione del 
figliastro per i figli concepiti 
tramite donazione di sperma 
privata

Il Consiglio degli Stati si pronuncia a favore di 
una semplificazione dell’adozione del figlias-
tro: se i due genitori hanno vissuto in comu-
nione domestica per tre anni, decade la condi-
zione secondo cui l’adottante deve aver già 
convissuto con il figlio del_della partner per un 
anno. Il Consiglio nazionale ha già approvato 
la modifica di legge. La Federazione Famiglie 
Arcobaleno accoglie con grande soddisfa-
zione questo nuovo successo.

Rapporto annuale 2022 Famiglie arcobaleno		  Diritto e politica – Eventi di rilievo 2022
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È necessario compiere ulteriori sforzi per il riconoscimento dalla 
nascita nonché per un congedo parentale equo per le coppie dello 
stesso sesso. Gli effetti positivi del congedo parentale sono ampia-
mente dimostrati da anni, anche sul piano scientifico, e i suoi van-
taggi sono indiscutibili. A livello individuale e sociale il congedo pa-
rentale retribuito promuove la salute mentale e fisica del bambino 
e dei genitori, come pure aiuta le famiglie nella delicata fase di vita 
che segue una nascita. Ma il congedo parentale favorisce anche la 
ripresa dell’attività professionale e stimola la produttività del lavoro 
nell’economia nazionale. Il congedo di paternità recentemente ap-
provato contribuisce già in modo rilevante a tali effetti positivi. Più 
in generale, il congedo parentale fa sì l’efficacia di questi provvedi-
menti si consolidi nel tempo. 

Per le ragioni summenzionate, la Federazione Famiglie Arcobaleno 
sostiene l’introduzione di un congedo parentale indipendente, che 
vada oltre gli attuali congedi di maternità e paternità. Oltre a contri-
buire in modo sostanziale al benessere dei figli, si tratta anche di 
una misura economicamente sostenibile grazie una migliore conci-
liazione tra famiglia e lavoro. Per questo partecipiamo attivamente 
ai lavori dell’alleanza nazionale per il congedo parentale promossa 
da Pro Familia Svizzera e Pro Juventute.

Lavoriamo insieme per l’introduzione di un congedo parentale 
a misura di famiglia dopo la nascita o l’accoglimento di un figlio 
– per tutte le famiglie.

Rapporto annuale 2022 Famiglie arcobaleno

Congedo di paternità e congedo parentale

		  Diritto e politica – Eventi di rilievo 2022
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Finanziamento dell’inseminazione artificiale
da parte della cassa malati

Nonostante le richieste presentate da alcune cliniche della fertilità a di-
verse casse malati, constatiamo che le coppie sposate non beneficia-
no del rimborso delle spese per le tre inseminazioni intrauterine che 
possono essere coperte dalla legge sull’assicurazione malattie (LAMal). 
Secondo il parere dei giuristi, si tratta di una forma di discriminazione, 
poiché è stato accertato che le coppie di donne rientrano nella defini-
zione più ampia di infertilità, oltre al fatto che, dopo l’approvazione del 
matrimonio per tutti, è stato consentito loro l’accesso alle cliniche della 
fertilità proprio con questa argomentazione.

Trascrizione dei certificati di nascita nel
registro dello stato civile svizzero

Come avviene in altri Paesi europei, anche in Svizzera dovrebbe essere 
possibile trascrivere i certificati di nascita nel registro dello stato civile 
quando si tratta di figli nati da maternità surrogata. Le coppie di donne 
o le persone trans che si rivolgono a una banca del seme all’estero per 
concepire il proprio figlio o che scelgono un donatore privato di sper-
ma, dovrebbero poter tutelare la loro genitorialità sin da subito e non 
attendere che ciò sia possibile tramite la procedura di adozione del fi-
gliastro.

Strasburgo: richiesta del riconoscimento
della genitorialità di due padri

Nell’ottica di tutelare il bene del figlio, la genitorialità di due padri, 
confermata da un tribunale all’estero, deve essere riconosciuta anche 
in Svizzera. Questa, almeno, potrebbe essere la conseguenza della 
sentenza pronunciata dalla Corte europea dei diritti dell’uomo (CEDU). 
La Corte di Strasburgo ha stabilito infatti che, rifiutando di riconoscere 
la genitorialità dei due padri, la Svizzera ha violato il diritto del bambino 
alla vita familiare.

		  Diritto e politica – Eventi di rilievo 2022Rapporto annuale 2022 Famiglie arcobaleno
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Professionisti: 
sensibilizzazione,
formazione, risorse

Registriamo con soddisfazione un aumento delle richieste di workshop 
e offerte formative di perfezionamento per specialisti sia da parte di di-
rezioni scolastiche, professionisti dell’educazione, professionisti attivi 
nei servizi istituzionali (autorità di protezione dei minori e degli adulti 
(APMA), ufficio adozioni, ecc.), sia da parte di studenti delle scuole uni-
versitarie professionali per il lavoro sociale / levatrici e ostetrici. La nos-
tra conclusione è che molti specialisti non conoscono ancora le realtà di 
vita delle famiglie arcobaleno. È quindi necessario riflettere sull’atteg-
giamento personale per affrontare i pregiudizi. Le scuole non sono suf-
ficientemente preparate. Riceviamo segnalazioni di episodi di svilimen-
to, esclusione e bullismo. Osserviamo che gli insegnanti che affrontano 
esplicitamente il tema del bullismo e della pluralità familiare e/o che 
ricevono una formazione di perfezionamento intervengono più rapida-
mente. Un linguaggio inclusivo e immagini dei vari modelli di famiglia 
costituiscono un supporto in tal senso.

Occorre continuare a richiamare immagini e storie sulle famiglie arco-
baleno, come pure a trasmettere il concetto di pari valore delle diverse 
forme familiari. Osserviamo che gli stereotipi di genere sono difficili 
da superare e con essi, purtroppo, i pregiudizi. Al momento ci stiamo 
concentrando sulle scuole e a tale scopo utilizziamo il nostro kit peda-
gogico:

Italiano: https://www.regenbogenfamilien.ch/it/material/ 
Francese: https://www.regenbogenfamilien.ch/fr/material/
Tedesco: https://www.regenbogenfamilien.ch/material/

https://www.regenbogenfamilien.ch/it/material/
https://www.regenbogenfamilien.ch/fr/material/
https://www.regenbogenfamilien.ch/material/
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Aggiornamento interno per il personale APMA 
del Cantone Appenzello Esterno

Nel corso di una sessione di aggiornamento interno, il personale APMA 
del Cantone Appenzello Esterno ha avuto modo di farsi un’idea del-
la situazione attuale delle famiglie arcobaleno in Svizzera e delle sfide 
che queste si trovano ad affrontare. Il personale è stato incoraggiato a 
riflettere sulle proprie rappresentazioni di famiglia, ricevendo spunti di 
riflessione e raccomandazioni per impegnarsi ad adottare un approccio 
inclusivo tanto nell’ambiente di lavoro quanto in quello personale.

Lezione presso la Scuola universitaria profes-
sionale di Berna (BFH), Master of  Science Le-
vatrice – Diversità e pari opportunità: modelli 
di accompagnamento alla gravidanza

A maggio siamo stati invitati a tenere una formazione per gli studenti sul 
tema delle famiglie arcobaleno. Le persone partecipanti hanno avuto 
modo di farsi un’idea della situazione attuale delle famiglie arcobaleno 
in Svizzera e delle sfide che queste si trovano ad affrontare:

•	 bisogni in relazione alla maternità/paternità (genitorialità)
•	  speciali esigenze sanitarie delle famiglie arcobaleno
•	 svantaggi dell’attuale assistenza sanitaria
•	 offerte della Federazione Famiglie Arcobaleno
•	 raggiungimento del gruppo target
•	 requisiti per levatrici e ostetrici / professionisti della salute

Modulo opzionale «Diversità sessuale,
romantica e di genere»

Siamo stati invitati presso la Scuola universitaria professionale della 
Svizzera nordoccidentale (FHNW) per parlare della situazione delle fa-
miglie arcobaleno e della nostra associazione e per illustrare i possibili 
settori di intervento nella pratica. Agli studenti è stata data l’opportunità 
di riflettere sulle proprie rappresentazioni di famiglia nonché di elabo-
rare spunti di riflessione e raccomandazioni per impegnarsi ad adottare 
un approccio inclusivo tanto nell’ambiente di lavoro quanto in quello 
personale.

Rapporto annuale 2022 Famiglie arcobaleno Professionisti – Eventi di rilievo 2022
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Per le (future) famiglie

Scambi tra e per famiglie arcobaleno in varie città della
Svizzera nonché via WhatsApp, Signal e Telegram

Durante tutto l’anno si sono svolti incontri per le famiglie arcobaleno in diverse regioni della 
Svizzera. Il Comitato e altri membri attivi hanno organizzato questi incontri nelle località di Baden, 
Basilea, Berna, Bienne, Losanna, Lugano Thun e Zurigo. Ulteriori possibilità di scambio virtuale 
sono state messe a disposizione tramite WhatsApp, Signal e Telegram.

Ringraziamo calorosamente le (future) famiglie arcobaleno per il loro impegno in questa condivi-
sione: Alev, Arne, Andrea, Barbara, Catherine, Chatty, Corine, Erika, Eva, Jana, Jean-Benoît, Manu, 
Maria, Martina, Michelle, Miryam, Nadia, Prisca, Roberto, Sabine, Tania, Thomas, Sara e Tobi.

Nella Svizzera romanda, lo sportello di 
consulenza «Parentalités arc-en-ciel» (genito-
rialità arcobaleno) è aperto al pubblico ogni 
primo martedì del mese presso la sede di Bé-
névolat Vaud. Il servizio viene fornito da un 
tandem composto da una donna e un uomo 
(ex cis), uno strumento che riteniamo possa mi-
gliorare costantemente la nostra consulenza. Il 
team 2022 era composto da Barbara, Cathe-
rine, Damien, Doudou, Isabelle, Katia, Nicolas, 
Roberto e Jean-Benoît. Per coloro che abitano 
molto lontano da Losanna, organizziamo in-
contri via Zoom durante la finestra di consulen-
za. La consulenza in presenza è una nuova of-
ferta che sembra rispondere a un bisogno, dal 
momento che in questo modo possiamo for-
nire un aiuto più efficace delle risposte inviate 
via e-mail, come facevamo prima. Anche per 
i consulenti volontari che svolgono il servizio 
questi incontri risultano più soddisfacenti sul 
piano umano.

Dato il numero crescente di persone coinvolte 
nell’attività di consulenza e dei molteplici mez-
zi impiegati (consulenza telefonica gratuita, 
e-mail, consulenza in presenza, documenta-
zione online), in primavera abbiamo organizza-
to un incontro via Zoom per presentare ai nuo-
vi arrivati il quadro generale del nostro lavoro 
comune a livello nazionale. La formazione di 
mezza giornata offerta a Berna nel mese di no-
vembre ha completato il lavoro congiunto del 
nostro team.

Le consulenze informative hanno toccato vari 
temi e sono state decisamente arricchenti: de-
siderio di avere un figlio, pianificazione fami-
liare, preparazione alla nascita, tutela giuridica 
e sociale, sfide quotidiane e legate alla pande-
mia di COVID-19, pluralità familiare a scuola e 
bibliografia «Bunte Familienformen» (pagina 
web disponibile solo in tedesco e in francese).

Colloqui di consulenza
individuali a Zurigo e Losanna 
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collaborazione
e scambi con organi
ufficiali

Famiglie arcobaleno

Opuscolo informativo
(non solo) per insegnanti, professionisti 
e chi si occupa di bambini

Quest’anno abbiamo lanciato una nuova edi-
zione del popolare opuscolo informativo in 
collaborazione con il Cantone del Vallese e il 
Cantone Ticino.

La nuova edizione ampliata dell’opuscolo è 
stata realizzata soprattutto in considerazione 
del fatto che, con le nuove disposizioni di leg-
ge sul matrimonio a partire dal 1° luglio 2022, 
le famiglie arcobaleno avranno in gran parte 
gli stessi diritti di tutte le famiglie. L’obiettivo 
di questo opuscolo è presentare le famiglie 
arcobaleno come una delle varianti possibili 
tra le tante costellazioni familiari. L’opuscolo 
intende da un lato aiutare le famiglie arco-
baleno a rendere visibile la loro forma fami-
liare, dall’altro offrire a insegnanti, personale 
di asili nido e professionisti che lavorano con 
giovani e famiglie informazioni di base sulle 
famiglie arcobaleno in Svizzera.

Assemblea generale Pro
Familia Svizzera

In occasione dell’assemblea generale di Pro 
Familia Svizzera, abbiamo festeggiato l’80° an-
niversario dell’associazione. Successivamente, 
insieme alle altre organizzazioni, abbiamo vi-
sitato l’interessante mostra «Evoluzione delle 
famiglie negli ultimi 150 anni».

Incontro ONG

Come ogni anno, abbiamo condiviso le nos-
tre esperienze con i rappresentanti di diverse 
ONG a livello nazionale, un modo arricchente 
per costruire ponti tra organizzazioni diverse. 
In questa occasione abbiamo parlato delle 
manifestazioni previste per l’International 
Family Equality Day 2022 in varie città della 
Svizzera, come pure del rinnovo del contrat-
to di collaborazione con Pro Familia Svizzera 
2022-2025. Inoltre, abbiamo condiviso le va-
rie sfide connesse all’attuazione giuridica delle 
modifiche intervenute con il matrimonio per 
tutti: procedura semplificata di adozione del 
figliastro, donazione di sperma privata, as-
sunzione dei costi da parte delle casse mala-
ti, molte richieste di consulenza, promozione 
dell’accettazione sociale, offerta formativa di 
perfezionamento per specialisti e professionis-
ti dell’educazione.
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Relazioni pubbliche

LGBTIQ+ in Svizzera: Dove 
siamo oggi, dove stiamo
andando?

Anja Derungs (Servizio per le pari opportu-
nità della Città di Zurigo), Léïla Eisner e Tabea 
Hässler (Panel Svizzero LGBTIQ+), Maria von 
Känel (Famiglie Arcobaleno), Vincenzo Paoli-
no (queerAltern), Sara Boy e Max Kranich (Mil-
chjugend) hanno parlato della situazione at-
tuale delle persone LGBTIQ+ e delle prossime 
sfide che le attendono. L’incontro è stato mo-
derato da Loren Schaad.

Evento informativo sull’ac-
cesso alla donazione di sper-
ma – nuova regolamenta-
zione dal 1° luglio 2022

In collaborazione con l’OVA IFV Clinic Zurich, 
la Federazione Famiglie Arcobaleno ha orga-
nizzato un evento informativo per le persone 
interessate. Sono intervenuti il dr. med. Peter 
Fehr, l’avvocata Karin Hochl e Maria von Känel. 
Lo scopo dell’evento era fornire un supporto 
decisionale alle persone partecipanti, le quali 
hanno avuto modo di conoscere meglio i re-
quisiti legali per l’accesso alla donazione di 
sperma e la procedura esatta della donazione 
in Svizzera.

Evento informativo per futuri 
genitori adottivi

La Federazione Famiglie Arcobaleno e Pink 
Cross, in collaborazione con Pflege- und Adop-
tivkinder Schweiz (PACH), l’associazione svizze-
ra che si occupa di bambini in affidamento o in 
adozione, hanno organizzato un evento infor-
mativo per futuri genitori adottivi.

Lo scopo dell’evento era fornire un supporto 
alle persone interessate affinché potessero de-
cidere se proseguire con la procedura di ado-
zione e frequentare il relativo corso di prepara-
zione. I temi trattati sono stati: requisiti legali e 
procedura di adozione in Svizzera e all’estero, 
parti coinvolte nell’adozione, motivazioni del 
consenso all’adozione da parte dei genitori na-
turali, caratteristiche dei bambini dati in ado-
zione.
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Tavola rotonda: Caffè scientifico – «Chi
sono e a chi appartengo?»

Ne hanno discusso Alexandra Jungo, titolare della cattedra di diritto ci-
vile e co-direttrice dell’Istituto di ricerca e consulenza nell’ambito del-
la famiglia, Unifr, Dominik Schöbi, professore presso il Dipartimento di 
psicologia e co-direttore dell’Istituto di ricerca e consulenza nell’ambito 
della famiglia, Unifr, e Maria von Känel, direttrice della Federazione Fa-
miglie Arcobaleno. Progressi della medicina, test genetici di paternità, 
condizioni quadro diverse a livello internazionale, adozioni, famiglie ar-
cobaleno o famiglie ricostituite rendono il contesto odierno in cui cres-
cono i bambini così variegato da far insorgere molte questioni (legali).

Banca cantonale di Zurigo (ZKB):
consulenza sul congedo parentale

La direttrice della Federazione Famiglie Arcobaleno, Maria von Känel, è 
stata invitata dalla ZKB a fornire una consulenza in materia di congedo 
parentale. Maria ha spiegato come rendere più visibile la pluralità delle 
forme familiari in banca grazie all’uso di immagini e di un linguaggio 
inclusivi. Particolare importanza è stata data al fatto di garantire il conge-
do parentale ai genitori indipendentemente dal loro orientamento ses-
suale e dalla loro identità di genere.

Rapporto annuale 2022 Famiglie arcobaleno Relazioni pubbliche – Eventi di rilievo 2022
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Vita dell’associazione

Assemblea generale
organizzata in modalità mista  

Grazie alla straordinaria organizzazione e alla partecipazione attiva di 
membri, adolescenti e bambini, la nostra assemblea generale 2022 a 
Berna è stata interessante, variegata e stimolante! 

Il neoeletto Comitato, composto da Arne Burisch, Alev Özcan, Carmen 
Skalsky, Roberto Nihil e Sara Bonora, e la direttrice Maria von Känel han-
no inaugurato l’anno associativo 2022/2023 fortemente motivati a in-
traprendere nuove iniziative!

Ringraziamo vivamente il personale di Villa Bernau, i membri attivi, il 
Comitato e la direzione per la riuscita organizzazione! Tutti noi abbiamo 
molto apprezzato gli stimolanti scambi reciproci, le preziose informa-
zioni, ad esempio sugli Eurogames 2023, e l’avvincente programma di 
attività collaterali per i bambini (spettacolo di magia)!
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Un momento speciale dell’AG è stata la festa di addio in onore delle 
co-presidenti Eva Kaderli e Catherine Fussinger, che hanno fatto grandi 
cose per l’associazione e per tutte le famiglie arcobaleno. Insieme, han-
no contribuito a plasmare in modo determinante la storia dell’associa-
zione come pure a far progredire il riconoscimento e la parità delle fami-
glie arcobaleno in Svizzera. Le ringraziamo calorosamente per il tempo, 
il coraggio e l’energia che hanno dedicato alle famiglie arcobaleno nel 
corso di tutti questi anni. 
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Attività
internazionali
EUROPA: Conferenza ILGA-Europe

Dal 19 al 22 ottobre abbiamo partecipato alla conferenza ILGA a Sofia. In tale occasione abbia-
mo avuto uno scambio con NELFA, www.nelfa.org, la rete che riunisce le associazioni europee 
di famiglie arcobaleno (con sede a Bruxelles), fondata nel 2009 (2012). Con 42 organizzazioni, 
attualmente distribuite in 33 Paesi europei, NELFA rappresenta oltre 20 000 membri e, secondo 
le stime, 10 000 bambini. I suoi obiettivi principali sono: visibilità, scambi (informazioni, modelli 
di successo, monitoraggio della situazione giuridica), attività di lobby (a livello europeo) per otte-
nere maggiore riconoscimento, tutela, parità di trattamento e accettazione, formazione/perfezio-
namento (ERASMUS+, progetto REC) e primo punto di contatto per famiglie in difficoltà.

NEL MONDO: ILGA World Conference a Los Angeles

Dal 3 al 6 maggio abbiamo partecipato a questo evento, cogliendo l’opportunità di festeggiare 
insieme l’International Family Equality Day il 1° maggio, e per la prima volta, grazie all’iniziativa 
di Maria von Känel, è stata organizzata una pre-conferenza sul tema «Family Diversity». In qualità 
di delegata ufficiale della Federazione Famiglie Arcobaleno, Maria ha parlato dell’approvazione 
del matrimonio per tutti e del riuscito completamento del progetto PNR: «Capacity Building for 
Rainbow Families in Switzerland and Beyond». Associazioni di famiglie arcobaleno e attivisti di 
diversi Paesi hanno colto l’occasione per uno scambio di idee ed esperienze. Sono nate colla-
borazioni per coordinare insieme il prossimo IFED (International Family Equality Day – Power Up 
Families!) nonché per costituire altre forme possibili di cooperazione volte a rafforzare le famiglie 
arcobaleno in tutto il mondo. 

http://www.nelfa.org
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La Federazione Famiglie Arcobale-
no s’impegna per il riconoscimento 
delle famiglie arcobaleno nella società 
svizzera e ne promuove la parità dei di-
ritti sul piano sociale e giuridico.

Con un’adesione e/o una donazione 
puoi sostenere le nostre attività e 
consentire la realizzazione di workshop 
lobbying politico, networking e informa-
zione, tavole rotonde, eventi informativi, 
consulenze, interventi a scuola, coper-
tura mediatica e incontri tra famiglie ar-
cobaleno - tutti passi importanti verso il 
riconoscimento e la parità delle famiglie 
arcobaleno.

Grazie di cuore! 
Comitato e direzione
della Federazione Famiglie Arcobaleno



Membri
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persone singole

coppie e famiglie

organizzazioni

membri sostenitori (singoli)

membri sostenitori (coppie/famiglie)

membri sostenitori (collettivi)

Totale

  83

296

    8

  22

  70

    2

481

2021

96

325

7

24

73

3

528

2022

22



Comitato e ufficio

3
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Co-presidenza

Alev Özcan, Zurigo

Roberto Nihil, Losanna

Comitato nazionale

Alev Özcan, Zurigo

Arne Burisch, Zurigo

Carmen Skalsky, Zurigo

Roberto Nihil, Losanna

Sara Bonora, Tenero

Direzione

Maria von Känel, Greifensee

Persona di contatto in Ticino

Sara Bonora

Persona di contatto in

Svizzera romanda

Barbara Konrad

Roberto Nihil

Ufficio di revisione

controlling4business GmbH

con sede a Wetzikon

Il Comitato, la direzione e gli altri 

membri attivi augurano un anno asso-

ciativo 2022/2023 ricco di successi!
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Rapporto dell’ufficio

In qualità di direttrice, nel corso dell’anno as-
sociativo 2022 Maria von Känel ha promos-
so la cooperazione con importanti partner di 
rete (come il Cantone di Basilea Campagna, 
la Scuola universitaria professionale di Berna 
e molti altri), realizzando così diverse collabo-
razioni e progetti comuni. Ha partecipato a di-
verse conferenze (in presenza e in videoconfe-
renza), tavole rotonde e convegni, in Svizzera 
e all’estero, rappresentando gli interessi delle 
famiglie arcobaleno. In occasione degli even-
ti promossi dalle organizzazioni impegnate 
a favore di famiglie e parità nonché durante 
l’assemblea generale di Pro Familia, Maria ha 
richiamato l’attenzione sulle esigenze delle fa-
miglie arcobaleno.
 
Si è inoltre impegnata nel processo biennale 
GENDER*ROLLEN, che riunisce soggetti porta-
tori di interessi di vari settori della società con 
l’obiettivo di abbattere le barriere di genere.  

Nel 2022 è stata invitata a diversi 
convegni, conferenze e tavole rotonde 
in qualità di ospite o rappresentante 
della Federazione Famiglie Arcobale-
no, prendendo parte anche a sessioni 
di lavoro: 

Gennaio
Olten: Fachhochschule Nordwestschweiz 
(FHNW), modulo opzionale 

Online: consulenza per la Lounge Movetia

Marzo
Online: Surrogacy in Polonia

Maggio
Berna: workshop presso la Schulhaus 
Breitfeld

Los Angeles: Ilga World Pre-Conference 
«Family Diversity»

Zurigo, tavola rotonda:  
LGBTIQ+ in Svizzera: Dove siamo oggi, dove 
stiamo andando?

Giugno
Zurigo : Pride, tavola rotonda 
sul tema politica

 

Settembre
Berna: riunione di lavoro delle organizzazioni 
per l’uguaglianza attive in Svizzera

Ottobre
Islikon: GENDER*ROLLEN

Berna: Fachstelle für Interprofessionelle 
Lehrel

Novembre
Berna: Assemblea generale Pro Familia
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Nel corso del 2022 la direttrice Maria 
von Känel ha inoltre presentato di-
verse relazioni, condotto workshop e 
formazioni di perfezionamento:

Giugno
MSc Levatrice presso la BFH

Settembre
ZKB Zurigo, congedo parentale

Dal 2016 Maria von Känel coordina la gestione del progetto relativo 
all’accordo di subfornitura di prestazioni con Pro Familia (2016-2019 e 
2020, 2021 e 2022-2025). Tutte le nostre richieste per il periodo di finan-
ziamento 2022-2025, formulate in collaborazione con la co-presidente 
Catherine Fussinger, sono state accettate. Nel 2022 l’attenzione si è 
concentrata sull’offerta formativa di perfezionamento per professionisti 
e sulla consulenza per le future famiglie arcobaleno; i progetti sono stati 
valutati e ulteriormente sviluppati. Il finanziamento per gli anni 2022-
2025 ci è già stato confermato. Tale finanziamento garantisce i nostri 
servizi di consulenza nonché la formazione continua dei consulenti. L’uf-
ficio gestisce anche la hotline dedicata 0800 77 22 33.

Nel corso del 2022 l’ufficio ha risposto a numerosissime richieste di 
giornalisti e altre persone interessate nonché rilasciato interviste. Maria 
von Känel ha gestito il sito Internet, la pagina Facebook e l’account Twit-
ter della Federazione Famiglie Arcobaleno per tutto l’anno associativo. 
Tra i compiti da lei svolti rientrano anche l’amministrazione dell’associa-
zione, gli invii ai membri e la stesura del rapporto annuale. La spedizione 
delle newsletter è avvenuta in collaborazione con Catherine Fussinger. 
Christian Iten ha contribuito alla redazione e pubblicazione di diversi 
comunicati stampa, mentre Catherine Fussinger ed Eva Kaderli hanno 
aiutato a rispondere alle richieste dei media.

Maria von Känel ha anche fornito personalmente consulenze nonché 
accompagnato persone e famiglie ai loro incontri con le autorità o pro-
curato nominativi e indirizzi di professionisti. Ha consolidato i gruppi 
regionali di famiglie arcobaleno e sostenuto gli incontri delle famiglie 
arcobaleno in diverse località, oltre a occuparsi di tutto il coordinamen-
to dei volontari. Ha anche organizzato le riunioni del Comitato e l’assem-
blea generale della Federazione Famiglie Arcobaleno, in videoconfe-
renza e modalità mista.
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Saluto di congedo di Maria von Känel 

Per dieci anni Maria ha svolto con passione il ruolo di direttrice della 
Federazione Famiglie Arcobaleno. Grazie al suo grande impegno, Ma-
ria è riuscita a dare una forte impronta al movimento delle famiglie ar-
cobaleno, sia in Svizzera che all’estero. Ha supportato, accompagnato 
e ispirato centinaia di persone e famiglie, contribuendo a raggiungere 
molte tappe importanti lungo il cammino della visibilità e della parità 
delle famiglie arcobaleno:

2009 - 2012 	 membro del comitato dell’associazione promotrice della petizione		
			   «Pari opportunità per tutte le famiglie»

2010-2012 	 2010-2012 membro fondatore e membro del Comitato della 
			   Federazione Famiglie Arcobaleno

2009			  membro fondatore NELFA 
			   (Network of European LGBTIQ* Families Associations)

2012 		  promotrice e coordinatrice International Family Equality Day (IFED)

2012-2014 	 Grundtvig learning partnership: Being a LGBT (lesbian, gay, bisexual, and 	
			   transgender) Parent as an experience of democracy and active citizenship

2013			  istituzione e direzione dell’ufficio della Federazione Famiglie Arcobaleno

2013-2015 	 responsabile dell’attività politica a favore dell’estensione 
			   dell’adozione del figliastro 

2016-2017	 Erasmus+ progetto: 
			   «Adequate and equal legal protection for rainbow families»

2016-2023 	 responsabile del progetto relativo all’accordo di subfornitura 
			   di prestazioni con Pro Familia Svizzera

2018 		  fondazione ONG International Family Equality Day (IFED)

2019 		  Premio per la parità assegnato dal Servizio per le pari opportunità 
			   della città di Zurigo 

2020 		  Fondo nazionale svizzero, community coordinator per il progetto 
			   « Capacity Building for Rainbow Families in Switzerland and Beyond » 

2020-2021 	 co-presidente del comitato «Matrimonio per tutti»

2022 		  partenariato di progetto con la Scuola universitaria professionale di Berna, 	
			   Dipartimento salute
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Ringraziamo Maria per il suo straordinario lavoro e l’appas-
sionato impegno in favore della Federazione Famiglie Ar-
cobaleno e del riconoscimento delle famiglie arcobaleno in 
Svizzera e all’estero. Per il suo futuro personale e professio-
nale, auguriamo a Maria tutto il meglio!
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Avvicendamento alla direzione dal 1° aprile 2023 con 

Thomas Méchineau

Siamo felici di annunciare che Thomas assu-
merà la direzione della Federazione Famiglie 
Arcobaleno a partire dal 1° aprile 2023, inizial-
mente con un tasso di occupazione del 20 per 
cento e dal 1° luglio 2023 del 50 per cento. A 
oggi ha già organizzato diversi incontri di fa-
miglie arcobaleno per il Gruppo Vaud. Qui 
potete trovare un ritratto della sua famiglia: 
https://youtu.be/wizh9Cc5scY

Siamo impazienti di poter 
collaborare con lui! 

Da settembre 2013 l’associazione dispone di 
un ufficio di direzione. A partire dal 1° luglio 
2023 la posizione sarà ricoperta da Thomas 
Méchineau come direttore con un tasso di oc-
cupazione del 50 per cento. In qualità di in-
terlocutore nei confronti della politica, delle 
autorità e dell’opinione pubblica, si occupa di 
promuovere alleanze politiche e fare networ-
king con altre organizzazioni familiari e LGB-
TIQ* nonché con istituzioni scolastiche, organi 
ufficiali e altre ONG. Il compito principale del 
direttore è rappresentare l’associazione e coor-
dinarne le attività. L’elaborazione delle nume-
rose richieste richiede molto tempo.

Ulteriori persone interessate che desiderano sostenere la Federazione Famiglie Arcobaleno a 
titolo volontario, sono invitate a contattare il seguente indirizzo: info@famigliearcobaleno.ch 

Per l’occupazione al 50 per cento e per il rimborso delle spese, la direzione riceve un compenso 
simbolico coperto dalle entrate dell’associazione. Sarebbe importante poter remunerare adegua-
tamente la direzione: per questo ogni adesione e donazione contribuisce all’obiettivo! Grazie.
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4.1 Presenza online :
sito Internet / Facebook / Twitter / 

Instagram / Rainbow Family Portal

Il nostro sito Internet, molto visitato, viene cos-
tantemente aggiornato dall’ufficio, respon-
sabile anche degli altri canali social media. Il 
Rainbow Family Portal viene utilizzato autono-
mamente dai nostri membri, che qui hanno 
possono contare su un mezzo di comunica-
zione e di scambio sicuro su vari temi. 

La fotografa Judith Schönenberger ha coordi-
nato e realizzato il servizio fotografico a Berna. 
Grazie alla collaborazione delle famiglie, ab-
biamo potuto aggiornare il nostro materiale 
fotografico, che utilizziamo per le relazioni 
pubbliche. Desideriamo ringraziare di cuore 
tutte le famiglie coinvolte per il loro tempo e 
la loro collaborazione, che hanno reso possibili 
queste bellissime foto!

Tramite newsletter e Facebook, gli utenti re-
gistrati ricevono informazioni su novità e ma-
nifestazioni riguardanti le famiglie arcobaleno. 
Nell’anno associativo 2022 sono state pubbli-
cate due newsletter (disponibili in tedesco e 
francese).

Abbiamo ricevuto oltre 5243 e-mail.

Siamo presenti su Facebook dal 6 marzo 
2011 e alla fine del 2022 avevamo 3’942 ”mi 
piace”; su Twitter i nostri follower sono 
1851, su Instagram sono 1049.
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Nell’anno associativo 2022 abbiamo monitora-
to attentamente le modifiche a vari livelli. Dopo 
anni di impegno, l’accoglimento della mozione 
a favore di una procedura semplificata di ado-
zione del figliastro per i figli concepiti tramite 
donazione di sperma privata è stata motivo di 
grande soddisfazione per noi. All’interno di 
diversi gruppi che si occupano di politiche fa-
miliari, ci siamo impegnati per un congedo pa-
rentale equo come pure per il riconoscimento 
dei certificati di nascita esteri dei figli nati da 
maternità surrogata nel registro dello stato ci-
vile svizzero.

Anche nel 2022 il gruppo di lavoro Diritto ha 
monitorato l’attuazione della procedura di ado-
zione del figliastro. Abbiamo seguito da vicino 
la revisione del diritto in materia di filiazione e 
analizzato la relazione del gruppo di specialis-
ti recentemente pubblicata. Abbiamo anche 
svolto attività di lobby a favore di una procedu-
ra semplificata di adozione del figliastro per le 
coppie sposate che diventano genitori tramite 
donazione privata o banca del seme all’estero, 
come pure per l’iniziativa parlamentare «La do-
nazione di ovociti deve finalmente essere lega-
lizzata anche in Svizzera!».

In linea generale, anche in questo anno ec-
cezionale sono aumentate le richieste di 
consulenza: nel 2022 sono pervenute in me-
dia 7-9 richieste settimanali online tramite 
e-mail, che hanno portato in parte a colloqui 
di consulenza individuali, mentre in altri casi 
le domande sono state inoltrate a personale 
specializzato. La hotline di consulenza, attiva 
dal 2017 per tutta la Svizzera al numero 0800 
70 33 22 (ogni venerdì), è stata utilizzata atti-
vamente: giornalisti, professionisti e studenti 
ci hanno contattato in media due volte a setti-
mana per chiederci informazioni sul tema delle 
famiglie arcobaleno.

L’accordo di subfornitura di prestazioni con Pro 
Familia, che riunisce le organizzazioni familiari 
a livello nazionale, ci ha garantito un aiuto fi-
nanziario totale di 25 000,00 franchi per l’anno 
2022. Offriamo anche la possibilità di colloqui 
di consulenza individuali via Zoom. I membri 
possono inoltre scambiare direttamente in-
formazioni nei gruppi Whatsapp. L’elenco dei 
professionisti consigliati nonché la bibliografia 
«Bunte Familienformen» (disponibile in tedes-
co e francese) sono costantemente aggiornati 
e messi a disposizione dei membri. L’offerta è 
arricchita dal kit pedagogico famiglie arco-
baleno, che ci ha permesso di realizzare una 
recente collaborazione con una biblioteca. 
Grazie alla Conferenza nazionale delle fami-
glie arcobaleno, le persone partecipanti han-
no avuto modo di farsi un’idea della situazione 
attuale delle famiglie arcobaleno in Svizzera 
e delle sfide che queste si trovano ad affron-
tare. Il personale è stato incoraggiato a riflet-
tere sulle proprie rappresentazioni di famiglia, 
ricevendo spunti di riflessione e raccomanda-
zioni per impegnarsi ad adottare un approccio 
inclusivo tanto nell’ambiente di lavoro quanto 
in quello personale. Tra il pubblico c’erano in-
segnanti, assistenti di asili nido e scuole dell’in-
fanzia, membri delle autorità, professionisti dei 
settori salute, psicologia, sociale ed economia, 
ricercatori e molte altre persone interessate. 

Nel 2022 sono stati organizzati diversi eventi 
di sensibilizzazione e formazioni di perfeziona-
mento. Il feedback dei membri relativamente 
agli incontri e ai workshop è stato del tutto po-
sitivo. La possibilità di continuare a incontrarsi 
di persona ha trovato un’ottima accoglienza 
e l’associazione intende proseguire questi in-
contri, nel rispetto delle misure di protezione 
in vigore. Anche la possibilità di comunicare 
via zoom è stata apprezzata.
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Colloqui di consulenza individuali a Zurigo e in Losanna

I colloqui di consulenza individuali hanno trovato grande riscontro fin dall’inizio dell’anno, esauren-
do quasi sempre tutti gli spazi a disposizione. Continua la richiesta di consulenza e networking 
per le persone LGBTIQ* che desiderano avere un figlio e per le famiglie arcobaleno già costituite. 
Poiché tale bisogno non conosce interruzioni, quando non è in aumento, da parte nostra conti-
nueremo a sviluppare e a offrire questi servizi. Il team di consulenza di Zurigo si avvale ora di un 
nuovo membro, Rebecca Isenegger, che con la sua qualifica di avvocata lo completa in modo 
ottimale.

Un sentito ringraziamento al nostro team di consulenti nazionali e regionali per il loro grande 
impegno: Alev, Álvaro, Arne, Barbara, Catherine, Damien, Doudou, Eva, Jean-Benoît, Katia, Maria, 
Nicolas, Rebecca, Roberto e Sara. 

4.4 Raccolta fondi

Nell’anno associativo 2022 non abbiamo lanciato nessuna raccolta fondi. 
Grazie all’accordo di subfornitura di prestazioni con Pro Familia Svizzera, 
che riunisce le organizzazioni familiari a livello nazionale, abbiamo rice-
vuto un sostegno finanziario per il 2022 pari a 25 000,00 franchi, desti-
nati all’offerta formativa di perfezionamento e all’ulteriore sviluppo del 
servizio di consulenza. Già presentato a vari uffici specializzati, in futuro 
il servizio sarà strutturato in modo interattivo e adeguato alle persone 
che ne beneficiano. Una serie di ritratti video di famiglie arcobaleno in 
Svizzera sensibilizza i professionisti interessati nel campo dell’istruzione 
e della salute nonché le autorità in merito alle particolari risorse e sfide 
di questa costellazione familiare, favorendo così un approccio senza 
pregiudizi. Questo sguardo nella quotidianità rappresenta anche un in-
coraggiamento per le future famiglie arcobaleno e i loro progetti.
Il sostegno finanziario rende possibile gli scambi nella Svizzera tedesca, 
nella Svizzera romanda e in Ticino in un ambiente protetto, come pure 
un’offerta di consulenza adeguata alle esigenze. 

Nel 2022 l’ammontare delle donazioni in denaro è stato di 10 210.03 
franchi, una somma eccezionale grazie ai matrimoni di Michi e Frances-
co e di Janinen e Luisa: in occasione dell’evento, entrambe le coppie 
hanno richiamato l’attenzione sulla nostra associazione e fatto appello 
a una donazione. A sorpresa abbiamo ricevuto una donazione dalla 
Chiesa evangelica riformata nonché una generosa donazione da una 
persona alla quale desideriamo esprimere qui il nostro più caloroso rin-
graziamento!  

Le donazioni sostengono le nostre cause e rafforzano l’associazione. 
Grazie al vostro dono, siamo motivati a proseguire il nostro impegno in 
favore della parità. Inoltre, donazioni e adesioni possono essere detratte 
dalle tasse.
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La direttrice e i membri del Comitato hanno 
rappresentato la Federazione Famiglie Ar-
cobaleno in occasione di vari eventi e han-
no partecipato a molti gruppi di lavoro sul 
tema delle famiglie (arcobaleno). Vorremmo 
sottolineare la collaborazione con Pro Fami-
lia, volta ad analizzare le ricadute giuridiche, 
sociali ed economiche dei diversi modelli di 
vita, da cui è scaturito l’accordo di subforni-
tura di prestazioni, e la collaborazione con i 
servizi per le pari opportunità delle città di 
Zurigo e Berna.

Christian Iten ha contribuito alla redazione e 
pubblicazione di diversi comunicati stampa, 
come pure a fornire risposte alle richieste di 
informazioni. Grazie di cuore Christian! 

La Federazione Famiglie Arcobaleno ha 
avviato e mantenuto collaborazioni con 
molte organizzazioni locali, nazionali, eu-
ropee e internazionali attive nella comunità 
LGBTIQ* e nelle politiche familiari nonché 
con i partiti politici:
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4.5 Relazioni pubbliche / 
Media / Collaborazioni

APEMS des Diablerets - Losanna (incontri 
del gruppo Familles arc-en-ciel Vaud nei 
locali di questa struttura di accoglienza per 
bambini in età scolare)

Association des Parents et futurs parents 
Gays et Lesbiens (APGL)

Bureau lausannois pour les familles (BLF) - 
Città di Losanna 

Ufficio federale per l’uguaglianza fra don-
na e uomo (UFU)

Dipartimento federale degli affari esteri 
(DFAE)

Dipartimento federale di giustizia e polizia 
(DFGP) (diritto d’adozione)

Chiesa evangelica riformata svizzera 
(CERS)

Fachhochschule Nordwestschweiz 
(FHNW), modulo opzionale

Fachstelle Gleichstellung der Stadt Zürich 
(scambio di conoscenze, congedo paren-
tale e di paternità)
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Family Equality Council USA (scambio di 
conoscenze)

Familyship (piattaforma online per la for-
mazione di una famiglia) 

Fédération genevoise des associations 
LGBT (membro)

Fédération romande des associations 
LGBT (membro consultivo)

Groupe Homoparents de l’Association 360 
(incontri di famiglie arcobaleno)

Gruppo di coordinamento «Diversité de 
genre et d’orientation sexuelle» dell’Unité 
de promotion de la santé et de prévention 
en milieu scolaire (UPSPS), Département 
de la formation, de la jeunesse et de la 
culture (DFJC) e Département de la santé 
et de l’action sociale (DSAS) del Cantone 
di Vaud (membro).  

HAZ Homosexuelle Arbeitsgruppen Zürich 
(IG Regenbogenhaus)

Imbarco Immediato (consulenza famiglie 
arcobaleno)

Autorità centrale cantonale per le adozioni 
di Zurigo 

Cantone di Basilea Campagna, Sicherheits-
direktion, Fachbereich Familien ( rileva-
mento dati famiglie arcobaleno )

LOS Lesbenorganisation Schweiz (gruppo 
Politica)

LSVD Lesben- und Schwulenverband 
Deutschland Familienseite (scambio di co-
noscenze, progetto: famiglie arcobaleno)

NELFA Network of European LGBTIQ* Fa-
milies Associations (IFED)

NETWORK (25° anniversario)

Pink Cross (gruppo Politica)

Pro Familia Svizzera (accordo 
di collaborazione)

Pro Familia Vaud

Queerbooks (newsletter consigli di lettura)

Sateenkaariperheet, Finlandia (scambio di 
conoscenze)

Unione sindacale svizzera (USS) (gruppo di 
lavoro e alleanza per il congedo parentale)

ZKB (consulenza sul congedo parentale)
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Una visione per Thun diventa realtà
Testo di Anouchka Spata-Regenass

Da cinque anni vivo a Thun con i miei tre figli come famiglia arcobaleno. 
Ma non è sempre stato così. Con il coming out di mio marito, tutte le 
strutture familiari abituali si sono dissolte da un momento all’altro e ab-
biamo dovuto ridefinirci come famiglia. È stato un lungo percorso, ma 
non vorrei eliminare nessuno dei confronti che abbiamo avuto durante 
questa fase di scoperta.

Le norme e i valori che avevamo vissuto fino a quel momento non erano 
più adeguati. Gettando a mare ogni idea e ripensandoci, il nostro nuovo 
modello di famiglia è diventato possibile. Io sono la mamma, il papà ora 
ha un partner e abbiamo tre figli: insieme siamo una famiglia. Sembra 
così semplice, eppure è un processo enorme! Ho perso mio marito e 
ora mi ritrovo con due uomini nella mia vita, con i quali ho formato un 
altro tipo di famiglia, e ne sono contenta.

Ma come vengono accompagnati i bambini in questo processo? È qui 
che è entrata in gioco la Federazione Famiglie Arcobaleno: con una 
consulenza telefonica ci ha dato il coraggio di seguire questa strada 
anche all’esterno. Un coming out riguarda tutti nel sistema. A un certo 
punto ci siamo chiesti se non sarebbe stato più facile tornare a Berna, 
dove il contesto appariva più aperto. Temevamo che i bambini subissero 
conseguenze nel loro ambiente sociale a causa del padre omosessuale.

Ora sono passati cinque anni e laddove ho potuto, ho affrontato il dialo-
go in modo proattivo. Abbiamo vissuto esperienze estremamente diver-
sificate, ma nel complesso si è trattato di confronti positivi. Lo scambio 
con le scuole è stato estremamente importante e molto costruttivo.

Gli incontri per famiglie arcobaleno a Baden, Basilea, Berna, Ginevra, Losanna, Lugano, Sursee 
e Zurigo hanno avuto grande successo e sono stati molto apprezzati dalle persone partecipanti. 
Tutti questi incontri possono essere offerti gratuitamente grazie al sostegno finanziario della Fe-
derazione Famiglie Arcobaleno.
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4.6 Gruppi regionali
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Ora che sono dentro all’argomento, immersa in un mondo nuovo per 
me, vedo e sperimento tante cose che mi arricchiscono. La formazione 
come consulente per coppie e famiglie presso l’Institut für Körperzen-
trierte Psychotherapie (IKP) di Zurigo mi ha anche permesso di riallac-
ciare i contatti con Maria von Känel della Federazione Famiglie Arco-
baleno. Scambio di esperienze, elaborazione di visioni... e ora ci siamo:

Thun è pronta per vivere a colori! Da febbraio avremo una sede ufficiale 
per proporre la nostra offerta presso il CAFE BAR MOKKA di Thun, dove 
sta nascendo un luogo di scambio, progettazione, consulenza e, soprat-
tutto, networking. Per farlo crescere insieme a noi famiglie arcobaleno, 
possiamo già contare su Queer-Thun, gruppo attivo e numeroso. Sono 
in corso colloqui con la città di Thun e ad aprile presenteremo il nuovo 
workshop della Federazione Famiglie Arcobaleno per le scuole in oc-
casione di una riunione delle direzioni di tutte le scuole primarie. Mi fa 
molto piacere vedere l’apertura con cui questi professionisti affrontano 
l’argomento.

Con il progetto realizzato a Thun, spero di contribuire a far sì che tutti i 
figli di famiglie arcobaleno si sentano liberi, riconosciuti e a loro agio.

Seguiranno descrizioni più dettagliate delle offerte e degli eventi. 
Per il momento prevediamo di trascorrere un pomeriggio a settima-
na presso la sede MOKKA. Invito le persone interessate nonché tut-
ti coloro che volessero offrire aiuto e/o suggerimenti e ispirazioni per 
il progetto «Famiglie arcobaleno Thun» a contattarmi: sarà un pia-
cere conoscervi! E per la biblioteca in programma, saremmo felici di 
ricevere donazioni sotto forma di libri a tema famiglie arcobaleno! 

Un caloroso saluto da Anouchka Spata-Regenass
Consulenza psicologica
www.minathun.ch
info@minathun.ch

www.regenbogenfamilien.ch
thun@regenbogenfamilien.ch
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Famiglie arcobaleno Argovia
Testo di Silke Malota

La nostra festa d’inverno presso il centro comunitario della Chiesa evan-
gelica riformata si è svolta all’insegna della stella di Natale.

Nonostante l’annuncio fosse stato dato con un preavviso piuttosto breve 
circa un mese e mezzo prima, sono arrivate 6 famiglie con 10 bambini 
in totale. Lo spazio è stato sfruttato al meglio, abbiamo cucinato insieme 
biscotti, costruito un enorme trenino, abbiamo dipinto e poi realizzato 
pupazzi di neve con i fiocchi appena caduti.

Durante la cena comune, abbiamo parlato delle gioie e dei dolori del 
Natale, messo in cantiere altri progetti e ci siamo goduti la grande va-
rietà di costellazioni familiari.

Altri incontri e date per il nuovo anno 2023 sono già pubblicati sul sito 
Internet. Saremo felici di darvi il benvenuto in Argovia per le nostre pros-
sime feste di primavera, estate, autunno e inverno! 

Famiglie arcobaleno Basilea
Testo di Marianne Prica

L’anno è iniziato con un evento conviviale organizzato dalla Federazione 
Famiglie Arcobaleno a Basilea prima di una normale riunione, durante 
il quale abbiamo allacciato nuovi contatti e raccolto le prime idee per le 
prossime manifestazioni.

Dopo la pausa estiva, ci siamo ritrovati in un gruppo ristretto presso lo 
Zyschbar per discutere dei nostri temi e interessi nonché degli eventi da 
programmare.  

Come la sfilata di luci dell’11 novembre per grandi e piccini!

C’era anche il desiderio di organizzare un gruppo di gioco per le fa-
miglie arcobaleno di Basilea, che ora si concretizzerà nel 2023. Siamo 
davvero impazienti di realizzare questi incontri.

Ci siamo organizzati tramite una chat di Telegram (Regenbogenfamilien 
- Basel) – le persone interessate sono sempre le benvenute, sia per par-
tecipare agli eventi sia per essere coinvolte nell’organizzazione.

Un caloroso saluto dalle vostre Famiglie arcobaleno Basilea
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Famiglie arcobaleno Berna
Testo di Sabine Molls

Oltre a una fantastica assemblea generale con tanti incontri, un brunch, un tempo magnifico e 
un bel barbecue finale, il gruppo «Famiglie arcobaleno Berna» prosegue la sua fase esplorativa 
alla ricerca di momenti di ritrovo adatti a tutte le famiglie arcobaleno di Berna. Per fortuna il 2023 
inizia con una gita prevista per il 19 febbraio, destinazione Lenk, per una bella discesa in slittino! 

Ci auguriamo, dunque, un 2023 pieno di incontri con altre famiglie arcobaleno a Berna. Sognia-
mo gite e ritrovi stagionali per famiglie arcobaleno in ogni fase della loro formazione. Vuoi rice-
vere informazioni regionali via mail o partecipare alla chat su Signal delle Famiglie arcobaleno 
Berna? Scrivici all’indirizzo e-mail (berner-regenbogenfamilien@googlegroups.com)!

Famiglie arcobaleno Ticino
Testo di Sara Bonora

Tavola rotonda «Congedo parentale»

In occasione della serie di manifestazioni «Generando» dedicate alle tematiche di genere, siamo 
stati invitati a partecipare alla tavola rotonda «Che genere di congedo? Maternità / Paternità / 
Parentale» organizzata dall’Associazione ticinese delle famiglie monoparentali e ricostituite (AT-
FMR). La manifestazione si è svolta presso La Filanda di Mendrisio. Insieme ad altre organizzazioni 
della regione, abbiamo discusso le questioni relative al congedo parentale.

Consulenza presso lo «Spazio Elle» – Locarno

Dall’autunno vengono proposte ogni mese sessioni di consulenza aperte al pubblico alle quali 
sono invitate non solo le persone interessate alla genitorialità, ma anche tutti coloro che lavorano 
con minori e famiglie nella regione. È possibile registrarsi gratuitamente per conoscere gli effetti 
della nuova legge sul matrimonio per tutti e le relative modifiche. Gli incontri servono anche a 
scambiare informazioni sulle famiglie arcobaleno e sulle discriminazioni che queste devono an-
cora affrontare.

Le sessioni di consulenza si svolgono in un edificio comunale della Città di Locarno a disposizione 
della cittadinanza e delle associazioni che desiderano promuovere iniziative culturali di interesse 
pubblico. Siamo stati contenti di poter utilizzare questa sede, che non solo ci è stata messa a dis-
posizione gratuitamente, ma che rappresenta anche un punto di riferimento per quella parte di 
popolazione che ogni giorno si impegna per una politica di uguaglianza dei diritti e pari dignità.
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Offerta formativa di perfezionamento per il personale 
dei Consultori di Salute Sessuale (CoSS) dell’Ente 
Ospedaliero Cantonale (EOC)

La novità più importante di quest’anno è stata la giornata di perfeziona-
mento per il personale dei Consultori di salute sessuale dell’Ente Ospe-
daliero Cantonale (EOC) presenti in tutto il Ticino.

Per il personale dei consultori, questa giornata, organizzata dall’Ospe-
dale Regionale «La Carità»» di Locarno, è stata un’occasione per infor-
marsi con grande interesse sulla situazione delle famiglie arcobaleno 
in Svizzera, su ciò che è già stato fatto e su ciò che deve ancora essere 
fatto. L’evento ha anche permesso di acquisire conoscenze e costruire 
una rete che andrà a beneficio soprattutto di coloro che si rivolgono ai 
consultori, per assicurare loro un’accoglienza adeguata e le giuste infor-
mazioni.

«Imbarco Immediato» – Ufficio per le pari opportunità

Continua la proficua collaborazione con l’associazione ticinese per la 
promozione di eventi a favore della comunità LGBT+ «Imbarco Imme-
diato» e con l’Ufficio per le pari opportunità del Cantone Ticino, rappre-
sentato da Rachele Santoro.

Per raggiungere il maggior numero possibile di persone e offrire eventi 
in cui la popolazione e i responsabili politici e amministrativi vengano 
informati sui temi che ci riguardano, è estremamente importante cos-
truire una rete all’interno del nostro Cantone.

Rachele Santoro e il suo staff hanno aggiornato la nuova «Guida per 
famiglie arcobaleno», in tempo per presentarla nel primo fine settimana 
di maggio, in occasione dell’International Family Equality Day (IFED) du-
rante la serie di manifestazioni «Generando» già citata.

«Imbarco Immediato» ci supporta nelle nostre attività di consulenza e 
funge da collegamento tra noi e i membri che si preparano alla genito-
rialità.

La collaborazione continua a svilupparsi in modo molto positivo, abbia-
mo appena organizzato una manifestazione e ne stiamo già preparando 
un’altra. 
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Giornata al museo per famiglie arcobaleno

Domenica 13 novembre le famiglie arcobaleno del Cantone Ticino han-
no trascorso un pomeriggio insieme nella splendida cornice del centro 
LAC Lugano Arte e Cultura. I bambini prima hanno ascoltato le educa-
trici del museo, che hanno spiegato loro alcuni quadri della mostra in 
corso, poi si sono trasformati in piccoli artisti e hanno preso parte a un 
laboratorio creativo insieme alle loro famiglie.

Con oltre 40 adulti e bambini, l’evento ha registrato un’ottima partecipa-
zione. È stata una bella occasione per (r)incontrarsi, conoscersi e condi-
videre esperienze. Tra le persone partecipanti c’era anche una famiglia 
italiana. Quando si tratta di diritti, una distanza di pochi chilometri può 
diventare incolmabile: ascoltare le esperienze di questa famiglia ha ar-
ricchito noi e loro e ci ha dato ancora più energia per affrontare le batta-
glie che dobbiamo combattere insieme in prima linea. 

Intervista al quotidiano «La Regione» 

Nel mese di giugno – quando ogni anno torniamo alla ribalta della sce-
na pubblica – è apparso un bel ritratto della nostra associazione, rappre-
sentata dalla co-presidente Sara Bonora, su uno dei nostri quotidiani più 
importanti, «La Regione».

L’interesse positivo e proattivo dei media è importante perché ci aiuta a 
disegnare un quadro preciso della nostra situazione. Una rappresenta-
zione adeguata delle nostre famiglie è fondamentale affinché il maggior 
numero possibile di persone possa conoscerci e lo stigma della discri-
minazione svanisca a poco a poco.
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Il primo incontro si è svolto in occasione 
dell’IFED domenica 1° maggio, nello splendi-
do centro di quartiere Maison de Quartier du 
Désert di Losanna, sotto un luminoso cielo az-
zurro.

La Città di Losanna ci ha garantito un aiuto fi-
nanziario e sono intervenuti sia il consigliere 
comunale Pierre-Antoine Hildbrand - respon-
sabile del Dipartimento sicurezza ed econo-
mia, cui fa capo anche il settore Politica LGB-
TIQ+ della città - sia Muriel Débaz, delegata 
comunale per le politiche familiari, che hanno 
tenuto un discorso per l’occasione. 

Il World Café, animato da Nicolas e Barbara, ha 
avuto un’ottima accoglienza e ha rappresenta-
to un’opportunità di scambio di idee. Paralle-
lamente, anche il workshop dedicato ai libri 
per bambini «A la découverte d’albums arc-
en-ciel», condotto dalla mediatrice culturale 
Céline Cerny, è stato accolto molto bene. Un 
caloroso ringraziamento ad Antonin Dutoit per 
il breve filmato realizzato per l’occasione.
Grazie anche a tutti coloro che hanno contri-
buito all’organizzazione dell’incontro e in parti-
colare a Melania, che è stata il fattore trainante.

Altri tre incontri per le famiglie arcobaleno si 
sono svolti di domenica presso la struttura di 

accoglienza per bambini in età scolare APEMS 
des Diablerets: 4 settembre, 30 ottobre con le 
decorazioni di Halloween e 11 dicembre per 
uno «speciale vacanze». Apprezziamo molto 
l’ospitalità del team APEMS. Un ringraziamen-
to va ai membri del sottogruppo Incontri per 
famiglie arcobaleno che ha messo in piedi 
questi ritrovi domenicali: Corine, Katia, Tho-
mas e Damien. Katia e Corine hanno lasciato il 
sottogruppo alla fine dell’anno, che da allora è 
gestito principalmente da Thomas.

Lo sportello di consulenza è disponibile ogni 
primo martedì del mese presso la sede di 
Bénévolat Vaud a Losanna. Come gruppo di 
auto-aiuto possiamo usufruire di questi locali 
gratuitamente. Lo sportello è gestito da un tan-
dem composto da una donna e un uomo (ex 
cis); chi desidera contribuire a questa attività, 
può partecipare come ospite a 2-3 appunta-
menti per un periodo di 6 mesi, in modo da 
farsi un’idea del servizio e del suo svolgimento.
 
Ogni 6 mesi tutto il team coinvolto nell’attività 
dello sportello si riunisce per condividere le es-
perienze e migliorare la qualità della consulenza.  
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Sportello di consulenza
aperto al pubblico
«parentalités arc-en-ciel»

Incontri per famiglie arcobaleno

Famiglie arcobaleno Vaud e Svizzera romanda
Testo di Catherine Fussinger
 
L’anno 2022 è stato segnato da una forte ripresa delle nostre attività e degli incontri dopo due 
anni di coronavirus e dopo la campagna del matrimonio per tutti. 

Se il Cantone di Vaud rimane il fulcro di tali attività nella Svizzera romanda, nel 2022 anche Fri-
burgo si è distinta per la proficua collaborazione con il suo servizio di consulenza per coppie e 
famiglie, oltre al nostro sportello di consulenza aperto al pubblico «Parentalités arc-en-ciel», des-
tinato a tutta la Romandia.
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Nel 2022 lo sportello di consulenza è stato aper-
to otto volte, con una media di 1-4 coppie per 
volta (pari a 20-30 casi di consulenza nel cor-
so dell’anno). Alla base di queste consulenze 
vi sono state una ventina di richieste, perlopiù 
relative a domande sulle varie possibilità di 
realizzare il desiderio di avere un figlio e sul-
la procedura di adozione del figliastro. Diversi 
casi hanno riguardato anche la procedura di 
riconoscimento della paternità, che in genere 
il Cantone di Friburgo avvia quando un bambi-
no viene registrato senza indicare la filiazione 
paterna.
Doudou ha chiesto ai servizi responsabili 
dell’adozione del figliastro in ogni Cantone 
della Svizzera romanda se dal 2018 si sono re-
gistrate modifiche nella procedura di adozione 
e quanto tempo richiede tale procedura. Ha 
inoltre raccolto informazioni sulla nuova legge 
francese in materia di bioetica, in modo da po-
ter fornire consulenza alle persone che vivono 
in Svizzera ma hanno la nazionalità francese 
sulla possibilità di riconoscere la madre non 
partoriente come genitore legale senza dover 
ricorrere a una procedura di adozione.

Nel 2022 il gruppo responsabile dello spor-
tello di consulenza (Groupe Permanence) ha 
potuto contare sul lavoro di Barbara, Nicolas, 
Doudou, Roberto e Jean-Benoît, cui si sono 
aggiunti in primavera Isabelle e Damien. Ca-
therine ha lasciato il gruppo in marzo, Roberto 
e Jean-Benoît a giugno e Barbara a fine anno. 
Un caloroso ringraziamento a tutti loro per 
l’impegno dimostrato.

Sensibilizzazione e formazione

Nel 2022 sono stati realizzati 11 interventi di 
sensibilizzazione e formazione presso vari 
gruppi professionali, la maggior parte dei qua-
li nel Cantone di Vaud. Tuttavia, poiché il servi-
zio di consulenza per coppie e famiglie di Fri-
burgo, in occasione dei suoi incontri di equipe 
a scopo di formazione, ha deciso di inserire 
l’approccio con le persone LGBTIQ* tra i suoi 
temi, ci è stato chiesto di tenere due presenta-
zioni in giugno e luglio e una conferenza pub-
blica in ottobre (Catherine e Nicolas). Un sen-
tito ringraziamento alla responsabile di questo 
servizio, Chantal Valenzuela-Schwaller, per l’at-
teggiamento aperto, l’impegno e la preziosa 
collaborazione di cui ha dato prova.

A febbraio, nel contesto scolastico vodese, la 
nostra associazione è stata invitata a parteci-
pare a una giornata pedagogica in una scuola 
elementare di Losanna. In questa occasione, 
Catherine ha tenuto tre workshop, ciascuno 
con circa 20 insegnanti. Grazie al kit pedagogi-
co per professionisti dell’educazione, ha mos-
trato come questo materiale possa supportare 
gli sforzi compiuti dal corpo insegnante nel 
trattare in modo inclusivo e rispettoso le fami-
glie arcobaleno e, più in generale, le diverse 
costellazioni familiari di oggi. La nostra asso-
ciazione è stata anche invitata a partecipare a 
una tavola rotonda nell’ambito di una forma-
zione di perfezionamento presso l’Alta Scuola 
Pedagogica del Cantone di Vaud (HEP Vaud), 
organizzata da Caroline Dayer, delegata can-
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tonale alle questioni di omofobia e transfobia 
nei luoghi di formazione. Infine, a settembre la 
nostra associazione ha partecipato a una for-
mazione di perfezionamento interdisciplinare 
di quattro giorni per 450 professionisti affiliati 
all’UPSPS. Dopo una tavola rotonda di un’ora 
e mezza insieme ad altre associazioni (VoGay, 
Agnodice e InterAction), la nostra associazione 
ha tenuto due workshop consecutivi sul tema 
delle famiglie arcobaleno. Personale infermie-
ristico scolastico, specialisti della mediazione 
e insegnanti con un incarico nel campo della 
prevenzione e della promozione della salute 
provenienti da tutto il Cantone di Vaud sono 
stati invitati a partecipare a una delle quattro 
giornate di perfezionamento. Nicolas, Cathe-
rine e Barbara si sono divisi il lavoro. Marita e 
Nicolas hanno anche condotto una formazione 
di sensibilizzazione dei referenti VoGay nel 
contesto scolastico.

Su richiesta del Servizio di educazione sessuale 
della Fondazione PROFA, a fine marzo Rober-
to e Catherine hanno tenuto una conferenza 
di due ore a tutto il team che nel Cantone di 
Vaud visita regolarmente le classi della scuola 
dell’obbligo. 

All’inizio dell’anno, in occasione dell’entrata in 
vigore del matrimonio per tutti, la nostra as-
sociazione ha tenuto una presentazione all’in-
tero team di consulenza perinatale della Fon-
dazione PROFA. Su iniziativa dei consulenti 
psicosociali delle cliniche della fertilità svizze-
ra – Commissione FertiForum della Società 

svizzera di medicina della riproduzione (SSMR) 
–, a marzo Catherine ha condotto una sessione 
online di sensibilizzazione per questo gruppo 
target. A motivare la richiesta sono stati sia i la-
vori di Catherine sul tema della procreazione 
medicalmente assistita presso l’Università di 
Losanna sia il suo ruolo di rappresentante della 
Federazione Famiglie Arcobaleno.

Sempre su loro richiesta, Catherine ha poi sensi-
bilizzato tutte le equipe delle due cliniche della 
fertilità della Svizzera romanda che effettuano 
trattamenti con sperma di donatori, in quanto 
il personale voleva prepararsi al meglio per as-
sistere le coppie di donne sposate. Catherine 
ha svolto questo lavoro anche in qualità di de-
legata cantonale per le questioni LGBTIQ, e in 
questa veste è stata coautrice, insieme a Eva 
Kaederli, di un articolo pubblicato a novembre 
sulla rivista svizzera specializzata per levatrici e 
ostetrici. A sua volta, Laura ha tenuto una pre-
sentazione sul tema a levatrici e ostetrici che 
svolgono la libera professione nella regione di 
Losanna. Dopo aver prodotto un documento 
sulle sfide delle famiglie arcobaleno in ambi-
to sanitario, a fine anno la nostra associazione 
ha potuto aderire all’ultimo momento al pro-
getto di e-learning I•CARE (Improving Care 
and Access for Rainbow Equity), rivolto a tutti 
i professionisti della salute della Svizzera ro-
manda. Grazie ad Arnaud e Nicolas per aver 
fatto in modo che le esperienze delle famiglie 
arcobaleno fossero prese in considerazione in 
questo progetto.

Infine, a marzo, la nostra associazione è stata invitata insieme ad altre a partecipare a una giornata 
di riflessione e scambio su come le tematiche LGBTIQ* vengono considerate e trattate dai media 
della Svizzera romanda. Il progetto è stato sostenuto congiuntamente dalla Federazione gine-
vrina delle associazioni LGBT (Fédération genevoise des associations LGBT) e dall’associazione 
DécadréE:

https://decadree.com/wp-content/uploads/2022/08/2022_Recherche_Journalisme-et-ques-
tions-LGBTIQ-_Synthese_Imp.pdf

https://decadree.com/wp-content/uploads/2022/08/2022_Recherche_Journalisme-et-questions-LGBTIQ-_Synt
https://decadree.com/wp-content/uploads/2022/08/2022_Recherche_Journalisme-et-questions-LGBTIQ-_Synt
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Collaborazioni

Nel 2022 Bibliomedia ha realizzato nelle biblioteche un progetto an-
nuale sull’approccio con le persone LGBTIQ*. In questo contesto 
sono stati acquistati 5 esemplari del kit pedagogico per il servizio 
prestiti (https://www.bibliomedia.ch/fr/mallettes-pedagogiques-fa-
milles-arc-en-ciel/). Il 2 aprile si è tenuto anche un pomeriggio arco-
baleno con una bella performance della drag queen e storyteller Trala 
Lita. 

A metà luglio VoGay ha invitato la nostra associazione a partecipare a 
un evento all’aperto sulla spiaggia di Yverdon con una narratrice: grazie 
a Sylvie per la proposta, a Nicolas e Katia per la gestione dell’attività.

La piattaforma per le inclusività della Chiesa evangelica riformata 
del Cantone di Vaud (EERV) (https://www.eerv.ch/presence/en-so-
ciete/eglise-inclusive-lgbtiq/qui-sommes-nous) ha lanciato per il 
2022 il tema «Faire FamilleS» (FamilieN machen). Lo scambio con i due 
responsabili di questo gruppo ha dimostrato che per alcune famiglie 
arcobaleno può essere importante avere l’opportunità di partecipare a 
determinati riti (ad es. poter battezzare il proprio figlio), ma anche che 
tali riti non sono sempre facilmente accessibili a queste famiglie. Con la 
sua rete, il gruppo Chiesa Inclusiva si offre come punto di contatto per 
questi casi. È stata anche organizzata una serata di scambio sul tema 
delle famiglie arcobaleno. Grazie a Melania, Catherine e Katia per gli 
utili contatti con questo gruppo dell’EERV.

https://www.bibliomedia.ch/fr/mallettes-pedagogiques-familles-arc-en-ciel/
https://www.bibliomedia.ch/fr/mallettes-pedagogiques-familles-arc-en-ciel/
https://www.eerv.ch/presence/en-societe/eglise-inclusive-lgbtiq/qui-sommes-nous
https://www.eerv.ch/presence/en-societe/eglise-inclusive-lgbtiq/qui-sommes-nous
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contatto con le autorità del cantone di vaud

La nostra associazione figura tra le organizzazioni partner dell’iniziativa 
lanciata dal Partito socialista vodese per un congedo parentale di 34 
settimane, approvata nel maggio 2022. Tra le varie argomentazioni si 
chiede un «maggiore coinvolgimento delle diverse costellazioni familia-
ri» e si sottolinea che «un vero congedo parentale deve tenere conto di 
tutti i modelli familiari che compongono la nostra società. Gli stessi di-
ritti devono essere garantiti a tutte le famiglie, indipendentemente dalla 
loro composizione (coppia uomo-donna o coppia dello stesso sesso) e 
dal modo in cui si è diventati genitori (nascita o adozione)».

Dopo che Catherine e Barbara hanno lasciato la piattaforma «Diver-
sità di orientamento affettivo e sessuale e identità di genere» (Diversi-
té d’orientation affective et sexuelle et d’identité de genre) guidata da 
Caroline Dayer, Nicolas ha accettato di rappresentare le famiglie arco-
baleno in questa piattaforma. I membri della piattaforma si sono riuniti 
quattro volte nel 2022.

Nell’ambito dell’elaborazione di una strategia e di un piano d’azione LG-
BTIQ*, a settembre tutte le associazioni attive nel Cantone di Vaud sono 
state invitate a un incontro con la Consigliera di Stato Nuria Gorrite, che 
nel maggio 2022 ha preso l’iniziativa di avviare questa politica pubblica 
con la nomina di una delegata cantonale per le questioni LGBTIQ (la 
nostra ex co-presidente Catherine Fussinger, che ricopre questa carica 
da quella data). Per la nostra associazione hanno partecipato Nicolas e 
Damien in qualità di rappresentanti. 

Verso la fine dell’anno, Damien e Isabelle hanno partecipato a un incon-
tro organizzato dalla Città di Ginevra sulla campagna per l’IDAHOT del 
maggio 2023, che si svolgerà all’insegna del motto «Famiglie arcobale-
no e famiglie di elezione».

Per tutto il 2022 Nicolas è stato il rappresentante della Svizzera romanda 
dell’associazione. 

Fédération romande des associations LGBTIQ

In quanto federazione nazionale, la nostra associazione ha lo status di 
membro consultivo all’interno di FédéRo. Per la nostra associazione, Ni-
colas ha partecipato in qualità di rappresentante alle riunioni di Fribur-
go e Delsberg.
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Conto economico  1.01.2022 – 31.12.2022

Aufwand
Aufwand Projekte
•	 4130 Pro Familia Unterleistungsvertrag
•	 4131 Pro Familia Unterleistungsvertrag - 50 % Klausel
•	 4150 Stadt Zürich: Beratungs- Koordinationsstelle
•	 4160 Materialbox
•	 4170 Kinderbücher
•	 4180 Kampagne “Ehe für alle”

Total

Aufwand Öffentlichkeitsarbeit
•	 4200 Nationale Konferenz
•	 4201 National Konferenz - 50 % Klausel
•	 4205 Politische Lobby- und Pressearbeit
•	 4215 Regenbogenfamilientreffen
•	 4216 PRIDE
•	 4217 IFED
•	 4218 WE Schwarzsee

Total

Aufwand Merchandising
•	 4300 Wareneinkauf

Total

Aufwand Geschäftsstelle
•	 5000 Löhne Geschäftsstelle
•	 5400 Workshop
•	 5500 Retraite Aktionsplan 2021–2025
•	 5600 Mediation
•	 5700 Sozialversicherung
•	 5800 Reise- und andere Spesen Geschäftsstelle
•	 5900 Konferenzen
•	 5950 Weiterbildung
•	 5960 Generalversammlung

Total

Administration
•	 6500 Allg. Administration (Büro, Tel., Porto etc.)
•	 6520 Mitgliedschaften
•	 6530 Buchhaltung/Revision
•	 6560 Lizenzen, EDV Unterhalt
•	 6600 Homepage, Hosting inkl. Abschreibungen
•	 6900 Abschreibungen EDV

Total

Aufwand Projekte
•	 4440 Infobroschüre Regenbogenfamilien

Total Aufwand
Gewinn

2022

24’998.80
25’236.00

0.00
736.95

0.00
6’000.00

56’971.75

0.00
0.00

2’695.79
1’564.38

932.35
1’068.95

0.00

6’261.47

0.00

0.00

27’405.75
2’520.00
6’353.40
5’654.25
3’698.55
2’479.47
3’432.79

0.00
556.70

52’100.91

4’707.35
1’781.31
2’755.35
1’979.30

559.45
0.00

11’782.76

0.00

127’116.89
2’313.15

2021

18’820.62
18’790.33

228.30
6’270.50

0.00
3’066.55

47’176.30

12’394.24
12’390.34

2’267.46
1’225.29

956.25
981.90

1’125.00

31’340.48

0.00

0.00

12’000.00

0.00

3’749.20
1’507.23
1’371.80

0.00
897.42

19’525.65

4’402.80
2’077.82
2’414.70
1’536.60
2’627.75

0.00

13’059.67

0.00

111’102.10
12’798.49
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Molti membri attivi (singoli e gruppi) 
hanno contribuito al successo della vo-
tazione riguardante il «Matrimonio per 
tutti» con il loro impegno personale, 
offrendo ai media spaccati di vita quoti-
diana e dando così un grande contributo 
di visibilità.

Grazie di cuore a tutti coloro che hanno 
investito tempo e risorse per le famiglie 
arcobaleno!

Danke Merci Grazie
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